Comune di Escalaplano

ART. 21 DELLA L. 69/2009

rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

mese di AGOSTO 2009
giornate di assenza
giornate di assenza a . .
. . qualsiasi titolo (malattia, dl CL“
giornate di presenza . ) ) -
ferie, permessi, aspettative permessi,
totale congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
ARTICOLAZIONE Numero divendenti in servizio | 910 lavorativi | giorni . +—con edi ecc.
ORGANIZZATIVA P nel mese lavorati pe::z:]uzﬂ?nd' percentuale di percentuale di pzr;::;:;gliendl percentuale di
nel mese rgerimento ai assenza in assenza in riferimento al assenza in
giorni lavorati nel riferimento al riferimento al totale dei riferimento al
giorni mese nella giorni totlzl\c/so?:tii %i:Irni giorni totlzl\c/so?:tii %izlrni giorni giorni lavorati giorni totlzl\t/sot::tii %i:Irni
artisclgﬁaglgne mese da tutto il mese da tutto il nel tr;te;ﬁ da mese da tutto il
organizzativa personale personale personale personale
Amm'”(':itlrtitr';’g Socio- 7 21 147 95,5 64,97% 51,5 1443% | 495 | 1387% | 2 | 056% | 0 0,00%
Tecnica 7 21 147 110,5 75,17% 36,5 10,22% 27,5 7,70% 9 2,52% 0 0,00%
Finanziaria 3 21 63 33,5 53,17% 29,5 8,26% 28,5 7,98% 0 0,00% 1 0,28%
TOTALE COMUNE 17 357 239,5 117,5 32,91% 105,5 29,55% 11 3,08% 1 0,28%

32,91%




