rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

mese di

MAGGIO

2010

giornate di assenza

giornate di assenza a : :
. . qualsiasi titolo (malattia, dl CU|
giornate di presenza - ) ) -
ferie, permessi, aspettative permessi,
wotal congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
otale ;
o L e congedi ecc.
ARTICOLAZIONE Numero dipendenti in servizio giorni lavorativi giorni
ORGANIZZATIVA nel mese lavorati percentualg di percentuale di percentuale di percentuale di percentuale di
nel mese _Ff)regenz? n assenza in assenza in assenza in assenza in
n e_r||men cl.al | riferimento al riferimento al riferimento al riferimento al
giorni glorn! avoraul ne giorni totale dei giorni [ giorni [totale dei giorni| giorni | totale dei giorni| giorni | totale dei giorni
m:isne 2; a lavorati nel lavorati nel lavorati nel lavorati nel
i ? N mese da tutto il mese da tutto il mese da tutto il mese da tutto il
;rglggi;z;:; personale personale personale personale
Amministrativo/Socio-
culturale 7 21 147 139,5 94,90% 7,5 2,10% 6,5 1,82% 0,00% 1 0,28%
Tecnica 7 21 147 103 70,07% 44 12,32% 33 9,24% 0,84% 8 2,24%
Finanziaria 3 21 63 33,5 53,17% 29,5 8,26% 7,5 2,10% 0,00% 22 6,16%
TOTALE COMUNE 17 357 276 81 22,69% 47 13,17% 0,84% 31 8,68%

22,69%




